
• alimentation durable

local, bio, équitable


• cohésion sociale

accessibilité, démocratie, mixité
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« A travers des actions de terrain, nous voulons être un des leviers porteurs de changements de 
modes de vie qui répondent à la problématique systémique actuelle. »

LES PORTEURS DU PROJET

LE PROJET
Une solution innovante de distribution de produits en circuits courts à Libramont 


Une coopérative pour : 


• soutenir producteurs et artisans (local, pratiques agroécologiques, prix juste)


• concrétiser le droit à une alimentation durable (produits sains, accessibilité, démocratie)



CONCRÈTEMENT

1. QUOI ? UNE ÉPICERIE MOBILE


2. OÙ ? LES 15 VILLAGES DE LIBRAMONT


3. COMMENT ? UNE COOPÉRATIVE CITOYENNE 



OUI MAIS…
• « PARTIR DE L’EXISTANT » = rencontrer les besoins d’un petit collectif


• système d'approvisionnement par commandes groupées sur quelques produits secs


• « GRANDIR » = plusieurs étapes-actions


• repas régulier avec des produits locaux = rechercher/rencontrer « notre » public
• système d'approvisionnement en frais sur commande combiné à un repas
• montage d'une épicerie moyennant la condition :
• d'adhésion d’un public coopérateur = clients
• de viabilité du projet (selon le public identifié et les investissements nécessaires, est-il 
possible de faire fonctionner le projet en rémunérant le travail effectué ?)



PLANNING
• 2024 : 


• semestre 1 : vision


• semestre 2 : gouvernance


• 2025 : 

• semestre 1 : BMC


• semestre 2 : plan financier, statuts


• 2026 : lancement de l’épicerie mobile coopérative

2024 : GAC sec

+ créer l’adhésion (repas)


2025 : GAC frais + commandes

+ renforcer l’adhésion (repas)




OBJECTIFS ET INDICATEURS ACTIONS
• 2024 : un mini GAC SEC qui fonctionne et sert d’essai formateur • un système viable sur 1 an (planning et ponctualité respectés) • au moins 75 % des membres satisfaits donc fidélisés • atteindre 10 membres fin juin et 20 membres fin décembre • 4 repas infos organisés + 5 nouveaux participants à chaque rencontre • 2024-2025 : un GAC FRAIS qui fonctionne et sert d’essai formateur • un système viable sur 1 an (planning et ponctualité respectés) • une organisation qui tient la route et suscite de l’engagement (3 actifs en plus) • atteindre 50 membres fidélisés (commandes régulières + évolution du panier moyen) • 2025-2026 : une EPICERIE MOBILE qui vit • constitution de la coopérative : noyau de 5 à 10 actifs + 70 coopérateurs • le système « commande » fonctionne = 70 coopérateurs clients  • au moins 5 points de passage pérennisés  • un camion équipé + 5 chauffeurs ok • partenariats effectifs scellés avec des producteurs, repair-café…



OBJECTIFS ET INDICATEURS MODÉLISATION
• 2024  • vision • 1 document : vision et missions • gouvernance • 1 document : écosystème fonctionnel • 2025  • BMC • 1 tableau complet • plan financier, statuts • 4 documents (financement, compte résultats, trésorerie, bilan) • 1 document statuts prêt • 2026  • dépôt des statuts + … 



IMPACT SOCIAL, ÉCONOMIQUE, EMPLOI
• impact social 
• accès à une alimentation durable • cohésion sociale • engagement citoyen • préservation et régénération du vivant • résilience par la relocalisation • sensibilisation à un autre système • santé globale • identité territoriale

• impact économique • revenus équitables • prix justes + transparence 

• impact emploi • 2 mi-temps gestionnaire 
(projet, organisation, divers) • 2 mi-temps communication (interne et externe) • 2 mi-temps gestion commandes  
+ app ou site web • 5 temps partiels camion • emplois indirects (producteurs, 
transformateurs, ouvriers agricoles…)



Notre projet vit déjà  
et est à suivre sur 
faubouger.be


